Приложение № 1
к распоряжению администрации

Чебаркульского городского округа

от ___.____ 2018  г. № ____

Положение

о рабочей группе по обеспечению полноты и своевременности поступления налогов и неналоговых платежей в бюджеты,  страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, легализации «серой» заработной платы и снижению неформальной занятости на территории Чебаркульского городского округа
I. Общие положения

1. Настоящее Положение о рабочей группе по обеспечению полноты и своевременности поступления налогов и неналоговых платежей в бюджеты,  страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, легализации «серой» заработной платы и снижению неформальной занятости (далее - Положение) определяет цели деятельности, полномочия, порядок формирования и организацию деятельности рабочей группы по обеспечению полноты и своевременности поступления налогов и неналоговых платежей в бюджеты,  страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, легализации «серой» заработной платы и снижению неформальной занятости (далее - рабочая группа).

2. Рабочая группа является совещательно-координирующим органом, обеспечивающим согласованные действия органов местного самоуправления и других организаций и учреждений в решении задач, направленных на обеспечение полноты и своевременности поступления налогов и неналоговых платежей в бюджеты,  страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, легализации «серой» заработной платы и снижению неформальной занятости.
3. Состав рабочей группы утверждается правовым актом администрации Чебаркульского городского округа.

4. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и Челябинской области, Уставом Чебаркульского городского округа, муниципальными правовыми актами Чебаркульского городского округа, а также настоящим Положением.

II. Основные цели и полномочия рабочей группы

5. Основной целью рабочей группы является обеспечение полноты и своевременности поступления налогов и неналоговых платежей в бюджеты,  страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, легализации «серой» заработной платы и снижению неформальной занятости.

6. Рабочая группа в своей деятельности осуществляет следующие полномочия:

1) рассматривает и анализирует на своих заседаниях причины ухудшения финансово-экономического положения, образования и увеличения задолженности по налогам и неналоговым платежам в бюджеты,  страховым взносам в государственные внебюджетные фонды; 
2) рассматривает вопросы по  легализации «серой» заработной платы и снижению неформальной занятости;
3) осуществляет разъяснительную работу с хозяйствующими субъектами, направленную на своевременную оплату налогов и неналоговых платежей, страховых взносов в государственные внебюджетные фонды и исполнения трудового законодательства;
4) приглашает и заслушивает на заседаниях рабочей группы руководителей и (или) собственников хозяйствующих субъектов по вопросам, отнесенным к компетенции рабочей группы;

5) запрашивает в пределах своей компетенции материалы и информацию, необходимые для деятельности рабочей группы;

6) привлекает для участия в заседаниях рабочей группы должностных лиц администраций Чебаркульского городского округа.
III. Порядок формирования и организация деятельности

7. Рабочая группа состоит из руководителя, заместителя руководителя, секретаря и членов рабочей группы.

8. Деятельностью рабочей группы руководит председатель, а в его отсутствие заместитель председателя.

9. Заседания рабочей группы проводятся не реже 1 раза в квартал по инициативе председателя рабочей группы.

10. В случае необходимости по инициативе членов рабочей группы могут проводиться внеочередные заседания.

11. Заседания рабочей группы ведет председатель, а в его отсутствие заместитель председателя.

12. Информация о повестке дня, материалы по вопросам, планируемым для рассмотрения на заседании рабочей группы, рассылаются членам рабочей группы не позднее, чем за три дня до проведения заседания рабочей группы.

13. Решение рабочей группы оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем рабочей группы.
14. Протокол заседания рабочей группы оформляется секретарем рабочей группы в течение двух рабочих дней после его проведения.

IV. Заключительные положения

15. Решения, принимаемые рабочей группой, носят рекомендательный характер.
Приложение № 2
к распоряжению администрации

Чебаркульского городского округа

от ___.____ 2018  г. № ____

Состав

рабочей группы по обеспечению полноты и своевременности поступления налогов и неналоговых платежей в бюджеты, страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, легализации «серой» заработной платы и снижению неформальной занятости
	Руководитель рабочей группы - заместитель главы Чебаркульского городского округа по бюджетному процессу,  начальник Финансового  управления. 

	Заместитель руководителя рабочей группы - председатель комитета по стратегическому развитию. 

	Секретарь рабочей группы - заместитель председателя комитета по стратегическому развитию. 

	Члены рабочей группы:

	- председатель Собрания депутатов Чебаркульского городского округа (по согласованию);
- начальник межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 23 по Челябинской области (по согласованию); 

-начальник Межмуниципального отдела МВД России «Чебаркульский» (по согласованию);

- начальник  государственного учреждения  управления Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Чебаркуле и Чебаркульском районе Челябинской области (по согласованию);

- уполномоченный по Чебаркулю и Чебаркульскому району Миасского филиала  № 7 ГУ «Челябинское региональное отделение фонда социального страхования» (по согласованию);

- руководитель общественной приемной Губернатора Челябинской области (по согласованию);

- председатель Территориального объединения работодателей (по согласованию);

- директор ОКУ  Центр занятости населения (по согласованию);

- представитель депутата Законодательного Собрания Челябинской области по Чебаркульскому избирательному округу № 21 (по согласованию);

- член Общественной палаты Чебаркульского городского округа, председатель комиссии по бюджету;

- начальник отдела Чебаркульского Городского отдела судебных приставов Челябинской области(по согласованию).


